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1 Inngangur

| pessari fyrstu &fangaskyrslu Audarskola um sjafsmat i skolanum er greint fra framkvaamd
0g nidurstddum atveimur pattum, sem metnir voru skolérid 2010 — 2011. Skyrdlapess er
nokkud seinna & ferdinni en til stdd samkvaamt aagtlun vegna starfsmannaferdar sem farin
var i Audarskola & starfsdogum i juni 2011. Vid pad seinkadi drvinnslu Gr gégnum
vetrarins.

I skyrslunni er gert grein fyrir matspattnum |idan annarsvegar og samvinnu,
upplysingastreymi og starfsanda hinsvegar. Einnig er hér i skyrdunni gerd grein fyrir
gafsmatsdadiun skdlans, forsendum matsins og peirri adferdarfragdi og vidmioum sem
notud er vid matid. Skyrdlan er unnin af préunarstjérn skélans a grunni upplysingadflunar
og umrasdna starfsfolks.

Skyrslan er opinber og verdur kynnt & starfsmannafundum, i skélarédi og i fresdslunefnd
sveitarfélagsins. Skyrdan verdur hofd 6llum adgengileg & vefsiou Audarskola.
Prounarstjorn skolans skolaérid 2010 — 2011 skipadi: Eyjolfur Sturlaugsson skélastjori,
Freyja Olafsdéttir grunnskolakennari, Bjort borleifsdottir deildarstjori & leikskdla og Herdis
Erna Gunnarsdéttir grunnskoélakennari. Gudrun Kristinsdéttir deildarstjori aleikskéla tok

sadi Bjartar i september 2011 og kom ad gerd skyrslunnar.



Sjalfsmatsskyrsla Audarskéla 2011

2 Ytri adstaadur Audar skola 2010 — 2011

Arid 1994 vard til sveitafélagido Dalabyggd vid sameiningu 6 hreppa, ad vidbadtum
Skogarstrandahreppi &rid 1998 og sidan Saurbagarhreppi &rid 2005. [ syslunni er pvi adeins
eitt sveitarféag. | sveitarfélaginu er landbinadur adalatvinnugrein ibda. {bGar eru um 700
talsins og er Budardalur eini péttbyliskjarni sveitarfélagsins med um 270 ibta. Folksfjoldi
hefur verd nokkud stédugur sidustu &r.

Audarskoli hefur verid starfrasktur fra 1. agust 2009, en pa voru allar skdélastofnanir i
sveitarfélaginu Dalabyggd sameinadar.  Skdlinn er samrekinn skdli og byggist & nyjum
[6gum um leik- og grunnskola sem toku gildi 1. juli 2008, en par er kvedido & um heimild
sveitarfélaga til ad reka saman leik-, grunn- og/eda tonlistarskéla undir stjérn eins
skolastjora. Adur hétu stofnanirnar: Grunnskolinn i Budardal, Grunnskalinn i Tjarnarlundi,
Tonlistarskoli Dalasyslu og Leikskdlinn Vinabag. begar gagnasofnun héfst vardandi fyrsta
matspétt var pvi 1idid rumlegaeitt & fra sameiningu stofnananna.

Audarskéli  starfadi a tveimur stédum i syslunni tvo fyrstu starfsarin sin.  Adalstodvar
skélans eru i Budardal og skoladtibi i Saurbae sem er um 35 km nordur af Budardal. |
Audarskdla eru fjérar deildir: Leikskoladeild med 36 nemendur, tvag deildir grunnskéla
med samtals um 93 nemendur og ein tonlistardeild med rimlega 40 nemendur. Deildirnar
eru allar i adskildu hiisnaadi.

Sund- og iprottakennda fer fram ad Laugum, Sadingsdal en pangad eru um 24 km Ur
Budardal og um 20 km Ur Tjarnarlundi. Skdlabilstjori sér um ad keyra nemendur i ipréttir
og sund og fer hver &rgangur tvisvar i viku i ipréttir eda sund. Par eru ipréttamannvirki og
sundlaug sem adur tilheyrdu heimavistarskélanum & Laugum.

I Audarskdla er eftirfarandi einkunnarord notud sem leidarljos i 6llu skdlastarfi: Abyrgd —
Anssgja - Arangur. Mikid er um samkennslu érganga i grunnskoladeildinni. A skélaérinu
2010 — 2011 voru g0 bekkjardeildir i Budardal og par af var samkennda i 1.- 2. bekk,
3.- 4. bekk og 7.- 8. bekk | Tjarnarlundi var kennt i tveimur samkennsluhépum; yngri

nemendur og og eldri nemendur.
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3 Forsendur gélfsmatsAudar skola

3.1 Astasdur salfsmats
Um gafsmat grunn- og leikskola er kvedid ai 16gum(l6g um grunnskola nr. 91/2008 og
6g um leikskdla nr.90/2008). Samkvaemt |6gunum er matinu adlad eftirfarandi:

A. Vetaupplysingar um skdlastarfid, &rangur pess og préun.

B. Tryggja ad starfsemi skdlans sé i samraami vid akvasdi laga, reglugerda og

adalndmskrér skéla.

C. Auka gadi ndms og studla ad umbotum.

D. Tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fa pa pjonustu samkvaamt 16gum.
Tilgangur pess er ad kanna hvort markmidum skolans hafi verid n&d, greina sterka og veika
padti i skélastarfinu og skapa pannig grunn ad umbétum. Margir Olikir padtir hafa ahrif a
skélastarf og skolar verda ad koma til méts vid dlikar parfir. Sdfsmatio verdur stodugt ad
verai gangi og parf ad veralangtimamiodad.

Skdlar geta valio hvada adferdum peir beita i afsmatsvinnunni. Menntaméarédduneytid
sér um ad framkvaama Uttekt & sjdfsmati hvers skdla & fimm érafresti. Akvedin viomid sem
skélum er edtlad ad uppfyllai géfsmatsvinnunni eru gefin Gt a vegum raduneytisins svo og
leidbeiningar um gafsmat. Til ad mat teljist uppfylla viomid laga parf pad ad vera
formlegt, atakt, areidanlegt, samstarfsmidad, umbo6tamidad, drangursmidad, stofnana- og
einstaklingsmidad, lysandi, greinandi og opinbert.

Med djdfsmatinu er starfsfélki skdlans skapadur vettvangur til ad audvelda vinnu ad

umbotum, upplysa yfirvéld og almenning um starfid.

3.2 Adferdarfraedi galfsmatsins
I Audarskola er 16gd dhersla & ad innra starf skdlans sé metid med kerfisbundnum hadti
med virkri patttoku nemenda, foreldra og starfsmanna eftir pvi sem vid &

Sjdfsmat Audarskdla er byggt a blandadri adferdafraadi, p.e byggt & eigindlegri og
megindlegri adferdafraedi. Vid gagnadflun er mikil ahersla 16gd & ad gafsmatio byggi a
traustum goégnum og areidanlegum madingum. Vid gagnadflun i gafsmatsferlinu er gert
rad fyrir pvi (eftir pvi hvada matspadtir eiga i hlut) ad préunarstjorn geti ad hluta nytt sér

gogn Ur ytra mati, s.s. nidurstédur samraamndra préfa, madingaskraningar og 6nnur opinber
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og skréd gogn. Skélinn mun po6 einnig meta starf sitt med 6drum hadti og afla gagna &
elginn hatt, m.a. med viohorfskdnnunum sem nétil allra adila er tengjast starfsemi skélans.
Tvisvar sinnum a hverjum vetri eru lagdar fyrir kannanir fyrir foreldra, starfsfélk og
nemendur eftir atvikum. Allt starfsfolk skdlans fer i starfsmannasamtdl hja stjérnendum
skélans og eru starfsmannavidtdlin tengd géfsmatspattum skélans hverju sinni. Adferdar-
fraadin byggir & nokkrum prepum, sem fylgt er vid §éfsmatid og arvinnslu pess.

A) Fyrst setur skolinn sér stefnu og markmid i skolastarfinu sem taka mid af

framtidarsyn og hlutverki hans.

B) Neest eru settir upp madikvardar (maditeki) til ad mada hvernig

skélanum gangi ad na settum markmidum og Gtblnar eru grunnspurningar

sem adlad er ad fasvor vid i gafsmatinu.

C) ba fer fram mat & hinum ymsu pattum skolastarfsins samkvaamt 5 éra

gafsmatsaagiun, med tilheyrandi gagnadflun.

D) Eftir ad madingar, hverju sinni, & tilteknum pattum hafa farid fram er i

kjolfario unnid ad adgerdum til ad bada skélastarfid og er pa byggt a

greiningum aveikum og sterkum hlidum skoélastarfsins.

E) Ad lokum eru sett ny markmid, madikvardar endurskodadir og madingar

endurteknar.

3.3 Vidmid um arangur

Skélinn hefur sett sér viomid, sem notud eru til ad greina &rangur i skolastarfinu. Viomidin eiga

ad hjalpa skolasamfélaginu til ad forgangsrada umbdtum i kjolfar nidurstadna Ur

spurningalistum. Vidmidin eru eftirfarandi:

GOAur arangur: Alls purfa minnst 80% svarenda ad merkja vid besta kost eda
naestbesta kost og innan vid 10 % merkjavio versta kost. Ekki er
porf & umbdtum.

Vidunandi arangur:  Alls purfaminnst 70 % svarenda ad merkja vid besta eda naestbesta
kost og innan vid 10 % ad merkja vid naestversta eda versta kost.
Ekki er porf & umbotum.

Vidunandi arangur: Alls merkja 60 % vid besta eda naestbesta kost og innan vid 5 %
merkja vid naesstversta kost og enginn vid verstakost. Ekki porf er &

umbotum.
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Ovidunandi &rangur: Ef minna en 60 % svarenda merkja vié besta eda naestbesta kost er
porf & umbdtum.

Ovidunandi arangur: Ef 10 % svarenda edafleiri merkjavid versta kost er porf &
umbaotum.

Ovidunandi arangur: Ef 15 % svarenda eda fleiri merkja vid nastversta eda versta kost er

porf & umbétum.

3. 4. §alfsmatsaaetlun Audarskdla

Sjafsmatséadlun Audarskéla nag yfir fimm ar. Vid akvordun pess hvada padti adti ad hefja
géfsmat a var leitad til als starfsfolks Audarskola. Starfsfolkid forgangsradadi a fundum
peim pattum sem peim fannst mikilvaggast ad meta. Byggt er alfarid a nidurstodu af
pessum fundum. Almennt er dadlad ad mada tvo til prju vidfangsefni & hverju skolaari
dsamt endurmati a pattum i kjolfar umbéta, sem framkvaamdar hafa verid i kjolfar fyrri
matsni durstadna.

2010- 2011- 2012- 2013- 2014-

Vidfangsefni sjalfsmats 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015

Nemendur - lidan, parfir, starfsandi
og samstarf.

Starfsfolk lidan, parfir, starfsandi og
samstarf.

Skélanamskra.

Starfsskipulag.

Nam og namsarangur / Leikur

Adbunadur

Samstarf heimila og skola.

Vidmoét og menning.

Ytri tengsl.

Starfsaesetlun.

Stjornun.

Umbotaadgerdir og prounarstarf.
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Prounarstjornin gerdi eftirfarandi dsetlun um framkvaamd gjafsmatsins fyrir skélaérid 2010

—2011:
Vidfangsefni | Timi/Vidfangsefni | Framkvaemd/ Kynning og Skyrslu-
sjalfsmats sjalfsmats Urvinnsla umbdétadaetiun skil
Nemendur og w ) Névember - Januar - Februar 2011. -
, , Kénnun d lidan Desember 2010. . . " Agust
starfsfélk - lidan, P Kynning a nidurstédum og
. nemenda og Urvinnsla kannana P L. 2011.
parfir. . L. SVOT greining.
starfsfolks. og gagnagreining.
Februar 2011 - K6nnun
Nemendur og a samskiptum, Februar - April 2011. | Mai - Juni 2011. Kynning Agtist
starfsfolk -starfsandi | samstarfi og Urvinnsla kannana d nidurstédum og SVOT E(E)I

og samstarf.

starfsanda innan
skolans.

og gagnagreining.

greining.

Eins og sést hér ad ofan hefur dadlunin ekki gengid eftir.

Par veldur mestu um ad

starfsdagar ad vori i grunn- og leikskéla, sem nota &tti vid Grvinnslu gagna og gerd

Urbotadedtunar, voru notadir i ndms- og kynnisferd starfsfélks skolans til Skotlands.

pvi

vard Grvinndan ad fara fram & starfsdégum i upphafi skdlaarsins 2011 — 2012 og

skyrslugerd i september og oktober. Ad 6dru leyti stéost deetlun préunarstjornar ad mestu

leyti.
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4. Sjélfsmat Audarskola skdlaarid 2010 — 2011

4.1 Lidan

Eins og géfsmatsadadlun skolans segir til um pa var pad forgangsatridi hja starfsfolki
skélans ad kannalidan i stofnuninni. Gerdir voru fjorir spurningalistar fyrir foreldra barna i
leikskdla, foreldra barnai grunnskola, fyrir starfsfolk og fyrir eldri nemendur grunnskélans.
Spurningalistarnir voru lagdir fyrir i névember 2010 og var pétttaka mjog god.
Prounarstjorn vann gaf handvirkt ar spurningalistum og var vinnan alltaf minnst tvitekin,
til ad tryggja sem minnsta skekkju i vinnslu upplysinga. begar upplysingar |agu fyrir voru
nidurstodurnar settar upp i linurit og kynntar 6llum starfsménnum skdélans & fundi.
Prounarstjérn setti myndritin pannig upp ad litir syndu arangur og haggt var ad gafljotlega
med pvi ad skoda myndina hvort um godan, vidunandi eda ovidunandi &rangur var ad ragda.

Raudir litir tilkudu slaaman &rangur en gramir litir gddan arangur. Guli liturinn er hlutlaus.

4.1.1 Nidurstédur ur spurningalistum

Foreldrar barna i grunnskéla:  Foreldrar fengu spurningalistann afhentan i foreldravidtali a

foreldradegi. Ef foreldrar &tu tvo eda fleiri born fengu peir lista afhentan vid hvert vidtal,
pannig ad foreldrar gétu svarad listanum mismunandi eftir pvi hvada barn atti i hlut.

Foreldrar svorudu spurningalistanum a stadnum. Alls barust 84 svor en nemendur voru 91.

Hvernig telur pu ad barninu pinu lidi i skélanum ?

43,4%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Afar vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjég illa
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Hvernig telur pi ad nemendum lidi almennt i skélanum ?
78,0%

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Afar vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjég illa

Hvernig telur pu ad agi i bekknum (namshopnum)
hja barninu pinu sé ?

45,8%

50,0%

40,0%

30,0%

0,
20,0% 15,7%

10,0%

0,0%
Mjog godur  Nokkud gédur  Hvorki /né Frekar slakur  Mjoég slakur

Hvernig finnst pér aginn sé almennt i skélanum ?

70,0% 60.2%
60,0%

50,0%

40,0%

30,0% 20,5%

20,0%

10,0%

0,0%

Mjog godur  Nokkud gédur  Hvorki/né Frekar slakur ~ Mjog slakur

10
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Finnst pér starfsfolk skolans koma fram vid barnid pitt af virdingu og sanngirni ?

58,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
Alitaf Oftast Hvorki /né Sjaldan Aldrei

Hversu mikid 6ryggi upplifir barnid pitt pegar pad er i
umsjon starfsfolks ?
49,4%

50,0%

40,0%

32,5%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

Nokkud Of Iitid
Miki® Hvorki/né bad éttast um 6ryggi sitt

Hefur barnid pitt ordid fyrir einelti (siendurtekid nidubrjétandi atferli)
eda mjog alvarlegri strioni a pessu skélaari ?

57,8%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
Mjég oft Frekar oft Hvorki oft né Sjaldan Aldrei
sjaldan

11
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45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Hversu mikid einelti (einelti er siendurtekid nidurbrjotandi atferli)
eda alvarleg stridni telur pu ad sé i skélanum?

40,2%

37.8%

11,0%

Mjog mikid Frekar mikid Hvorki/ né Frekar Iti®  Nanast ekkert

Hvernig er tekid a eineltismalum sem upp komai nemendahépnum ?

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Mjég vel Frekar vel Saemilega Frekar illa Mjog illa

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Telur pu ad barninu pinu sé hrésad i skélanum ?

48,8%

Oft Stundum Hvorki /né Sjaldan Neer aldrei

12
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Telur pu ad hafileikar barnsins njéti sin i skélanum ?

42,2%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Mjog vel Frekar vel Hvorki/ né Frekar illa Mjog illa

Foreldrar barna & leikskéla: Foreldrum barna aleikskéla var afhentur spurningalisti pegar
peir komu i einstaklingsvidtdl aleikskola i lok névember og byrjun desember. Adeins for
einn spurningalisti & heimili, pott i einstaka tilvikum vaai um systkini ad raeda i
leikskolanum. Sumar spurningar i foreldralistunum tveimur eru sambaailegar en adrar snlia
ad skoélagerdinni. Foreldrar barnai leikskéla standa frammi fyrir pvi ad peir geta ekki spurt
barnid sitt um lidan i leikskéla pegar pad kemur heim, nema hugsanlega bérn i elsta

arganginum. batttaka foreldra var g6d og svorun 92 %.

Hvernig telur pu ad barninu pinu lidi i leikskélanum ?
(?0,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

Afar vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mijég illa

13
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Hvernig telur pu ad nemendum lidi almennt i leikskélanum ?
69,0%

70,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
Afar vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjog illa

Hvernig telur pu ad aginn sé almennt i leikskélanum ?
44,8% 44,8%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Nokkud g6dur Frekar slakur
Mjég godur Hvorki /né Alls ekki négu godur

Finnst pér starfsfolk skolans koma fram vid barnid pitt af hlyju og sanngirni ?

19,9
80,0% -

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Alltaf Oft Hvorki /né Sjaldan Aldrei

14
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Hversu mikid 6ryggi upplifir pi pegar barnid pitt er i umsjon starfsfolks ?
69,0%

70,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Nokkud Of Iiti®
Mikid Hvorki /né Eg ottast um 6ryggi bess

Hversu vel er tekid a malum, sem upp koma,
er varda vanlidan og 6tta barna ?

50,0%
50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
Mijég vel Frekar vel Saemiega Frekar illa Mjég illa

Hefur barnid pitt ordiod fyrir nidurbrjotandi atferli
af voldum annarra barna ?

75,0%

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Mjdg oft Frekar oft Hvorki oft né Sjaldan Neer aldrei
sjaldan

15
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Telur pu ad barninu pinu sé hrésad og pad sé hvatt til dada
i leikskélanum ?

88,9%

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Oft Stunum Hvorki/ né Sjaldan Neer aldrei

Telur pu ad hafileikar barnsins pins njéti sin i skélanum ?

20,0%
18,0%
16,0%
14,0%
12,0%
10,0%
8,0%
6,0%
4,0%
2,0%
0,0%

Mjég vel Frekar vel Hvorki/ né Frekar illa Mjog illa

Nemendur i grunnskéla: Nemendur fra 4.bekk og upp Ur i grunnskélanum fengu
spurningalista i timum og sau umsjénarkennarar um ad framkvaama konnunina. | einstaka
tilvikum vard kénunnin kveikja umrasdna og frekari tjaningu alidan. Alls svorudu 65
nemendur, sem gerir um 95 % svorun.

Y ngri nemendur voru ad pessu sinni ekki spurdir med formlegum hadti Ut i lidan sina. Til
pess hefdi purft ad adra nalgun; t.d. byggja spurningar & myndmdli og taknum i stad texta.

16
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40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Hvernig lidur pér i skélanum ?

36,9%

12,3%

Mjog vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Saemilega lla

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Er pér stritt i skolanum ?
50,0%

Mjég mikid Miki® Hvorki mikid né litid Litid Ekkert

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Ertu lagdur/l6gd i einelti i skélanum ?

70,8%

Mjog oft Frekar oft Hvorki oft né sjaldan Sjaldan Aldrei
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Hvernig lidur pér pegar pu ert i friminatum ?

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Mjég vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Sesemilega lla

Hvernig lidur pér i skélabilnum ?

50,0%
45,0% '%R,’-'\%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Nokkud vel Saemilega Er ekki i skolaakstri
Mjog vel Hvorki vel né illa lla

Hvernig lidur pér i buningsherbergjum ?

200% — 354%
350%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%
5,0%
0,0%

Mjég vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Saemiega lla
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45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Hvernig lidur pér i matsalnum ?

41,5%

Mjog vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Saemiega lla

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Hvernig finnst pér aginn i bekknum pinum vera ?

45,2%

12,07

Nokkud g6édur Frekar slakur
Mjog godur Hvorki gédur né slaemur Alls ekki négu goédur

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Hvernig finnst pér aginn i skélanum vera ?

41,5%

Nokkud gédur Frekar slakur
Mjog godur Hvorki gédur né sleemur Alls ekki négu godur
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Hvernig finnst pér verkefnin sem pu faerd
i skolanum vera ?

55,4%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0% 21,5%

20,0% 10,8%

10,0%
0,0%

Pau eru frekar létt Pau eru frekar pung
Pau eru mjog létt Pau eru haefilega pung Pau eru alltof pung

Finnst pér skoéladagarnir fljotari eda lengur
aod lida en adrir dagar ?

350% i 30,8%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%
0,0%

Miklu fljotari Fljotari Jafn lengi Lengur Miklu lengur

Er pér hrésad af starfsfélki skolans pegar
pa ertiskélanum ?

43,8%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Oft Stundum Hvorki oft né sjaldan Sjaldan Neer aldrei
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Finnst pér starfsfolk skélans koma fram vid pig
af virdingu og sanngirni ?

\ 40,6%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Alltaf Oftast Hvorki oft né sjaldan Sjaldan Aldrei

Sarfsfolks Audarskdla:  Allt starfsfolk Audarskdla ad undanskildum skoélabilstjorum og
stundakennurum var bodid ad svara spurningalista. bétttaka var g6d. Ekki var greint &

milli deilda skdlans vid Urvinnslu pvi pa var hedta & ad haggt yroi ad personugreina
nidurstodurnar. Somuleidis var ekki greint amilli 6faglaards folks og faglaads i Urvinnglu.

Pvi lysa nidurstddur ekki vidhorfamun amilli deilda né starfsstétta.

Hversu miklu mali finnst pér pad skipta adé vera
jakvaedur og gladlyndur i vinnunni ?

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%

20,0%

0,0%

Frekar miklu mali Frekar litlu mali
Mjég miklu mali Hverki né Skiptir engu mali
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Hvernig lidur pér oftast i vinnunni ?

4389,

49,070

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

15,6%

Mjog vel Frekar vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjog illa

Hvernig telur pu ad starfsfélki lidi almennt i Audarskoéla ?

75,0%

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Mjog vel Frekar vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjog illa

Er pér hrésad af samstarfsfoki pegar pu gerir vel ?

40,0% 36,4%

35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

24,2%
21,2%

Mjog oft Nokkud oft Hvorki/né  Fremur sjaldan Aldrei
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Er pér hrésad af skolastjornendum pegar pu gerir vel ?

43 89,

49,070

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Mjog oft Nokkud oft Hvorki/né  Fremur sjaldan Aldrei

Er pér hrésad eda pakkad af foreldrum nemenda
pegar pu gerir vel ?

42,4%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

15,2%

Mjog oft Nokkud oft Hvorki/né  Fremur sjaldan Aldrei

Hvernig myndir pu lysa starfsandanum i skélanum ?

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Mjog godur  Nokkud goédur Hvorkiné  Frekar sleemur Mj6ég sleemur
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Hversu mikinn patt tekur pu i ad efla starfsandann i skélanum ?

7 42,4%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Mjog mikinn  Nokkud mikinn Hvorki né Frekar litinn Engan

Telur pu ad pu fair pann studning og hvatningu i starfi
sem pu parft a ad halda ?

42,4%

45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

15,2%

Mjog oft Nokkud oft Hvorki/ né Sjaldan Aldrei

Hvada tilfinningu ferdu oftast med heim ar vinnunni ?
69,7%

70,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

“15,2% 15,2%

20,0%

10,0%

0,0%

Mjog goda Frekar géda Hvorki né Frekar slema Mjog sleema
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70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Hvernig heldur pu ad nemendum lidi almennt i skélanum ?

63,6%

15,2%

Mjog vel Frekar vel Hvorki né Frekar illa Mijég illa

40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Hversu mikid einelti eda alvarleg strioni
telur pu ad sé i skélanum ?

39,4%

30,3%

Mjog miki® Frekar miki® Hvorki né Frekar litid  Nanast ekkert

40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Hverslu vel er tekid a eineltismalum
sem upp kunna ad komainemendahépnum ?

39,4%

Mjog vel Frekar vel Hvorki né Frekar illa Mijog illa
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Telur pu ad tillitsleysi eins og einelti, strioni eda kluduryrdi sé hluti
af samskiptum einhverra starfsmanna skélans ?

48,5%
50,0%

36,4%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
Mjog margra Nokkud margra  Nokkurra Farra Engra

Hversu vel er tekid a eineltismalum sem upp kunna
ad koma i hopi starfsfolks ?

140% 12,1%
120%
10,0%
8,0%

6,0%
4,0%
2,0%
0,0%

Mjog vel Frekar vel Saemilega Frekar illa Mjog illa

Hversu mikid myndir pu segja ad reglusemi
og godur agi einkenndu starfssemi Audarskola

0,
60,0% 54,5%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

Mjég miki® Frekar miki® Neegilega mikid  Frekar liti® Mijog litid
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Hvernig telur pu ad aginn sé almennt i skélanum ?

63,6%

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

12,1%

Frekar gédur Frekar slakur
Mjég godur Hvorki né Alls ekki négu godur

Hrésar pu starfsfélogum pinum pegar peir gera vel ?

45,5%

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

36,4%

Mjog oft Nokkud oft Hvorkiné  Fremur sjaldan Aldrei

Hversu mikla vidurkenningu finnst pér pu hljota
i starfi pinu af halfu nemenda ?

45,5%

50,0%

40,0%
30,3%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

Mjdg mikla Frekar mikla Hvorki né Frekar litla Mjog litla
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4.1.1 SVOT greining & nidur st6dum

Pegar buid var ad kynna nidurstodur fyrir starfsfolki skipti pad sér nidur i umrasduhopa.

Hoparnir greindu nidurstodur eftir styrkleikum, veikleilkum, 6gnunum og takifaerum.

Prounarstjérn sa svo um ad safha saman nidurstéoum og taka paar saman i heildarskjal.
SVOT greining fyrir [idan var med eftirfarandi hatti:
Styrkleikar.

A0 foreldrar telji ad amennt 1idi bornunum vel i grunnskolanum og mjog vel i

letkskolanum.

Ad nemendum i grunnskélafinnst peim litid stritt og |itid lagdir i einelti.

Ad foreldrar telji ad starfsfolki Audarskdla sé vel treyst fyrir bdrnunum og ad
amennt komi peir vel fram vid pau.

A0 starfsfalki lidur amennt vel i vinnunni.

Ad syn foreldra & starf leikskdlans er vardar lidan, er yfir hofud goo.

Ad syn foreldra daga i grunnskélanum er goo.

A0 foreldrar upplifamikid oryggi fyrir born sin bagdi i grunn- og leikskola.
Ad nemendum lidur vel i skélabil, frimindtum og matsal.

Ad syn nemenda a erfidleikastig i ndmi er jakvas.

Ad famennid er styrkleiki.

Ad tilfinning er fyrir pvi ad vel sétekid a eineltismadlum nemenda.

Ad starfsfolk fer anasgt heim Ur vinnunni.

A9 starfsmonnum finnst mikilvaegt ad vera jékvadir og gladlyndir i vinnunni.

Ad starfsandi er gédur i skélanum.

Vekleikar

Ad adeins um um 70 % nemenda telur sig lida vel edamjog vel og 19 % telur ad
ser |idi seamilegaedailla

Ad foreldrar telja ad lidan barna sinna se betri en bornin af segja.

Ad syn foreldra & einelti og Urlausnir eineltismalai gr.skéla er ekki négu goo.

Ad syn foreldra a ad hedfileikar barna i grunnskéla séu nyttir er ekki négu géo.
Ad syn nemenda alidan i kennslustundum i gr.sk. er ekki nogu géo.
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Ad syn nemenda aagai kennsustundum i gr. sk. er ekki négu goo.

Ad syn nemenda & almennan aga i skélanum er ekki nogu goo.

Ad nemendum finnst langflestum skdladagurinn veralengur ad lida en dagur an
skélagongu.

Ad nemendum finnst skorta & ad starfsmenn hrési peim.

Ad famennid er veikleiki.

Ad of mérgum nemendum lidur ekki vel i buningsherbergjum.

Ognanir

Ad nidurskurdur hja sveitarfélaginu i skélamaum er 6gnun, t.d. pegar 16gd er nidur
skéladeild pydir pad hugsanlega aukin kvida hja nemendum og starfsfélki.

Ad pegar hadileikar barna eru ekki nyttir er pad égnun vid skolastarfio.

Ad pegar lidan nemenda i grunnskéla er ekki ndgu géo er pad 6gnun vid
skélastarfio.

Ad 6monnud forfoll aleikskéla (t.d. vegna nidurskurdar), er 6gnun vid oryggi og
uppeldi barna.

Ad famennid er 6gnun vid skolastarfio.

Ad slaamt ordspor —t.d. vegna eineltis, getur verid 6gnun vid skolastarfid.

Ad vontun & upplysingum getur verid ognun vid skolastarfid.

Ad ef gagnkvaamri virdingu er dbotavant pa geti pad ordid égnun vid skolastarfio.
A0 ef pad er einn fylupuki i starfsmannahopnum getur pad ordid égnun vid

starfsandann.

Tekifeqi

Ad hrés er vannytt audlind.

Ad pegar 16gd er nidur skdladeild getur pad aukid félagsleg takifaari nemenda.
Ad haggt er ad studla ad meiri anaagju med pvi t.d. ad skipuleggja gledidaga med
gledikonum og glediménnum.

Ad auka fraedsdu um lidan med fraedslu og upplysingum til nemenda um einelti og
samsKipti.
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* Ad aukabeina kennslu um samskipti og heimspeki (gagnryna hugsun).

* AOJ byggjaasyn foreldraa maum leikskdlans er varda vanlidan og oOtta.

* Adnytahadileika barna betur i grunnskola.

* Ad Internet tenging i samfélaginu eykur takifagi skolastarfsins.

* Ad hefjaendurvinndu, sem er onytt takfaai i skdlastarfinu.

* Ad eflasamféagsvitund.

» Adeflatengd vid atvinnulifid og naarumhverfio.

* Adnytajakvadt vidhorf starfsmannatil ad auka hrds, virdingu og sanngirni i gard
nemenda.

* Adnyta(byggjameira d) stefnumdrkun skélansum —t.d. eineltisdadiun og
afallateymi.

* Adbagaaga

* AOQ gerastarfs skdlans synilegra (auka upplysingastreymi til foreldra).

4.2 Samstarf, upplysingastreymi og star fsandi

Hafist var strax handa eftir aramotin 2010/2011 ad safna saman upplysingum fyrir athugun
a padti numer tvo i gafsmatsdadliuninni. Pad var patturinn “ samstarf, upplysingastreymi
og starfsandi. Fyrstu spurningalistar voru lagdir fyrir i febrlar og sidustu listarnir skiludu
sér inn i byrjun april. | pessum padti voru ekki settar sérstaklega fram spurningar fyrir
nemendur. Pétttaka var goo eins og adur.

Foreldrar grunnskéla. Foreldrar barna i grunnskola svorudu spurningalistum sinum pegar
peir komu i foreldravidtal. Alls svérudu 75 foreldrar listunum, sem er heldur minni

pétttaka en i kdnnuninni um “lidan”. Prounarstjorn vann ar uppysingum um sumario.
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Heimilid nytir sér Mentor til upplysingaréflunar um nam barnsins ?
% 44

Mjog miki® Frekar miki® Hvorki miki® né Iiti® Frekar litid Neer ekkert

Heimilid nytir sér tolvupost til upplysingadflunar
og samskipta vid skélann
%

30 27 27

Mjég mikid Frekar mikid Hvorki mikid né Iitid Frekar Iitid Neer ekkert

Namsefniskynningar skélans a haustin eru gagnlegar

37

Frekar gagnlegar Litd gagnlegar
Mj6ég gagnlegar Hvorki né Neer alveg gagnlausar
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Hvernig finnst pér upplysingastreymi fra skélanum

" um skolagongu barns pins vera ?
o

60,” 52

Frekar gott Frekar sleemt
Mjoég gott Hvorki gott né sleemt Alls ekki négu gott

Hversu mikil finnst pér ad patttaka i formlegum atburdum
skolans eigi ad vera ?
%
65

Bj6da a Bjoda a Foreldr. er Foreldr. er Foreldr. er
foreldr. foreldr. bodid bodid full bodid alltof
miklu oftar oftar & atb. haefilega oft a atb. oft a atb.
a atb. oft a atb.

Hvernig finnst pér skoélinn bregdast vid abendingum
pinum og beidnum ?

% , 40

Mjég vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjog illa
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Hvernig finnst pér samstarfid vid starfsfélk grunnskélans ganga ?

%
60

50

40

30

20

10

Mijog vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjog illa

Hvernig finnst pér patttaka foreldra vera i foreldrasamfélagi skélans ?
%

56

60
50
40
30
20
10

0

patttakan er nokkud mikil patttakan er full litil
patttakan er mjog mikil patttakan er hvorki mikil né Itil patttakan er alltof Itil
Hvernig finnst pér upplysingar berast a milli starfsmanna
% innan skélans ?

40

Mijég vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mijog illa
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Starfsmenn.  Starfsmenn svérudu sinum listai mars. Allir starfsmenn fengu afhentan
spurningalista & fundartima og voru bednir ad svara honum sem fyrst. Ekki var gerdur
neinn greinamunur a fagmenntudu starfsfolki og 6fagmenntudu. Stundakennarar og

bilstjérar fengu ekki lista. Alls svérudu 28 starfsmenn listanum.

Hversu gédur er starfsandinn innan vinnustadarins ?
%

64,29

70

Frekar gédur Frekar sleemur
Mjog godur Hvroki gédur né sleemur Mj6g sleemur

Stydja starfsmenn hvern annan eda hrésa a
vinnustadnum med opinskaum heaetti ?
%

A2
40

Frekar mikid Frekar litid
Mjog mikid Hwvorki miki® né liti® Mijog litid
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%

70
60
50
40
30
20
10

Attu g6da(n) vin(konu) & vinnustadnum ?

Ja Nei

%

Hversu oft getur pu leitad til vinnufélaga pegar upp koma
vandamal i tengslum vid starf pitt ?

| 46

Frekar oft Frekar sjaldan

Alltaf Hvorki oft né sjaldan Aldrei

%

60

50

40

30

20

10

Hversu mikla virdingu ber starfsfolk fyrir pér a vinnustadnum ?

£Q
J0

Frekar mikla Hvorki mikla né litla Frekar litla

Mjog mikla

Mibg litla
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Synist pér ad starfsmenn hafi tra a pvi ad peir hafi
% eitthvad jakveett fram ad faera ?

46

80 % edafleiri 60 -80 % 40-60 % 20-40% 20% eda minna

Hversu mikid leggja vinnufélagar pinir sig fram i vinnunni ?

43

80 % eda meira 60 - 80 % 40 - 60 % 20-40% 20% eda minna

Hversu mikid er vinnualag pitt i vinnunni ?

%

of

Mjog mikid Frekar mikid Hvorki mikid né litid Frekar Iiti® Mijog Iitid
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Hversu mikid vinnur pa ein/einn i pinu starfi ?

Mjog mikid Frekar miki® Hvorki miki® né Iiti® Frekar liti® Mjog litid

Hversu markvisst er hvatt til sam vinnu milli 6likra
starfseininga skélans ?

44

%

Mjog miki® Frekar mikid Hvorki mikid né Iiti® Frekar litid Mjog litid

Hversu mikid er unnid ad préun starfseminnar ?

%
60 — 54

Mjog miki® Frekar miki® Hvorki miki® né Iiti® Frekar litid Mjog litid
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Hversu mikinn ahuga synir starfsfélk préunar-
og umbotastarfi skélans ?

43

%
39

Mikinn ahuga Frekar ltinn ahuga
Mjég mikinn ahuga Hvorki mikinn né litinn ahuga Mjog litinn ahuga

Hversu audvelt a starfsfolk med ad komast ad samkomulagi,

jafnvelierfidum malum ?
%

71

80
70
60
50
40
30
20
10

Frekar audvelt Frekar erfitt
Mjog audvelt Hvorki audvelt né erfitt Mjog erfitt

Hversu oft hefur pua hugleitt ad segja upp starfi pinu ?

Frekar oft Frekar sjaldan
Mjog oft Hvorki oft né sjaldan Aldrei
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Hversu anaegd/ur ertu med milun upplysinga starfsmanna i milli
er varda nemendur skélans ?

%

A2
490

Nokkud anaegd/ur Frekar anaegd/ur
Mjég anaegd/ur Hvorki anaegd/ur né 6anaegd/ur Mjog 6anaegd/ur

Hversu anagd/ur ertu med midlun upplysinga starfsmanna i milli
er vardar skipulag starfseminnar ?

o
4 39

36

Nokkud anaegd/ur Frekar anaegd/ur
Mj6g anaegd/ur Hvorki anaegd/ur né 6ansegd/ur Mj6g 6ansegd/ur

Hversu stolt/ur ertu af starfi pinu ?

Frekar stolt/ur Litid stolt/ur
Mjog stolt/ur Hvorki stolt/ur né ekki stolt/ur Ekki stolt/ur
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Foreldrar aleikskdla. Foreldrar barnai leikskdla fengu spurningalista afhenta pegar peir
komu i letkskélann til med bdrn sin. Ekki var um nein foreldraviotdl ad rasda a voronn til

ad nytatil mats. Adstada peirratil pess ad svaravar pvi dnnur en pegar peir komu til
vidtala. Flestir svoérudu listanum strax en sumir komu med pé aftur seinna. Svorun foreldra

aleikskolavard engu ad sidur goo.

Hversu mikid nytir pa télvupost til upplysingadflunar
og samskipta vid leikskélann ?

%

36

40

Mjég mikid Frekar mikid Hvorki mikid né litid Frekar Iitid Neer ekkert

Hvernig finnst pér upplysingastreymi fra leikskélanum
vegna leikskélagongu barns pins vera ?

%

64

Frekar gott Frekar sleemt
Mjég gott Hvorki gott né slaemt Mjog slaemt
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Hversu gagnlegur er haustfundur foreldra leikskoélans ?
29

%

Frekar gagnlegur Liti® gagnlegur Hef ekki meett
Mjég gagnlegur Hvorki mjég né Iitid gagnlegur Neer alveg gagnlaus

o Hversu gagnleg eru foreldravidtol leikskélans a midju skolaari ?
° 60

60

50

40

30

20

10

Frekar gagnleg Litid gagnleg Hef ekki meett
Mj6g gagnleg Hverki mjog né litid gagnleg  Neer alveg gagnlaus

Hversu mikid tekur pu patt i atburdum a vegum leikskoélans ?

%
40
35
30
25
20
15
10

Mjog mikid Frekar mikid Hvorki mikid né Iitid Frekar Iitid Neer ekkert
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Hvernig finnst pér leikskoélinn bregdast vié abendingum pinum og beidnum ?
60

o
60
50
40
30
20

10

Mjog vel Frekar vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjog illa

%
60

Hvernig finnst pér samstarf vid starfsfolk leikskélans ganga ?

52

Mjog vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjég illa

Hvernig finnst pér upplysingar berast a milli starfsmanna innan leikskoélans ?

%
60

50
40
30
20

10

56

Mjog vel Nokkud vel Hvorkivelnéilla Frekar illa Mjog illa
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Hversu mikid tekur pu i patt i starfi foreldrafélags Audarskéla ?

%
35

32

30
25
20
15
10

Mjég mikid Frekar miki® Hvorki mikid né Iiti® Frekar Iiti® Neer ekkert

4.2.2. SVOT greining

Pegar buid var ad kynna nidurstodur fyrir starfsfolki skipti pad sér nidur i umrasduhdpa.
Hdéparnir greindu nidurstodur eftir styrkleikum, veikleikum, égnunum og taekifaerum.
Prounarstjérn sa svo um ad safha saman nidurstéoum og taka paar saman i heildarskjal.

SVOT greining fyrir framangreindan pétt var med eftirfarandi heetti:

Styrkleikar:
* Adsamstarf amilli foreldraog starfsfolks i leikskola er gott.

Ad foreldrar telja gagnsemi af namsefniskynningum.

» Adforeldrar telja upplysingastreymi fra grunnskola gott.

* Adforeldrar telja samstarf vid starfsfolk grunnskola gott.

* Ad starfsfélki finnst starfsandi i stofnuninni gédur.

» Ad starfsfélki finnst pad getaleitad til hvers annars med vandamal.
* Ad starfsfélk er amennt anaegt med starfio — stoltir.

* Ad starfsfélk hefur tra & starfsframlag sitt.

» AJd fair starfsmenn hugleida uppsogn.

* AOJd starfsfolki finnst borin virding fyrir starfi peirra

* Ad starfsfélk telur ad pad hafi eitthvad jakvadt fram ad faga.
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* Adi pad heilaer unnid gott starf i leikskdla—foreldrar anaggair.
* Ad starfsmannaféagio er gott.
Vekleikar:
* A0 mading & haustfund leikskdlans er ekki ndgu goo.
* Ad nyting foreldra @ Mentor er slok.
* Adviobrégd skdlans vegna dbendinga og beidna foreldra eru ekki négu goo.
* Adpad vantar meiri synileika pegar unnid er ad préun starfseminnar.
* A0J éhugi apréunar- og umbétastarfi er litill.
* Ad starfsmenn vinnamikid einir.
* Ad of morgum starfsmonnum finnst vanta a gagnkvaamt hrés & vinnustad.
* Advinnudag virdist mikid a starfsmenn.
* Adpad eru nokkrir sem huga mikid ad pvi ad hadta storfum.
* Adpad vantar upplysingaflasdi fra skélanum —t.d. um astundunarkerfi.
* AJ ekki eru upplysingar um Mentor til nyrra nemenda/foreldra— vantar kynningu.
+ Adpétttakaforeldrai foreldrastarfi er litil, of féir sinna foreldrasamstarfi.
* Adupplysingar fraforeldrum dreifast ekki négu markvisst.

Ognanir:
* A0 mading foreldra a haustfund er of litil og gagnsemi & méti pvi hvad margir eru
anagyoir.
* Upplysingastreymi starfsfolks grunnskolans.
* Mikid vinnudlag i grunnskola.
» Slakt upplysingastreymi vardandi skipulag starfseminnar.
« A e&kki vin i vinnunni.
* Vinnuframlag vinnufélaga.
*  Midlun upplysinga um nemendur milli starfsmanna.
Ahugi &préunar- og umboétastarfi.

* Virding.
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Vinnuélag.

Vinnur einn.

Hadta storfum (dlag?).

Skilabod komast ekki til skila & stafreenu formi.

Neikvasdni i samstarfi foreldra og skola— gedi minnkad.

Foreldrar taka ekki pétt, of mikid vinnualag.

Traust milli skéla og foreldra minnkar, er litid.

Naagd i samfélaginu of mikil.

Vantraust skapast vegna |élegs upplysingastreymis milli foreldra og skdla,
sérstaklega pegar abendingum og beidnum er illatekid — bitnar a sasmstarfi foreldra
og skola.

Takifami:

Breytaformi haustfundar.

Bada tolvusamskipti.

Bada vidbrogd vegna dbendinga foreldra i grunnskola.
Badaforeldrasamstarf (tengilidir — deildarrég).

Bada upplysingastreymi milli starfsmanna grunnskélans.
Ad baga hvatningu og jakvada gagnryni starfsfélks grunnskoéla.
Vinnudlag i grunnskodla.

Efla dhuga a umbdtastarfi grunnskélans.

Baga midlun upplysinga starfsmanna vardandi nemendur.
Virding.

Einn i starfi.

Hvatt til samvinnu.

Proun starfseminnar.

Samkomul ag.

Hrosa samstarfsfolki.

Leitatil vinnufélaga med adstod.

Vinnur einn.
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Hvatt til samvinnu.

Proun starfsemi.

Hadta storfum (dlag?).

Midlun upplysingar — bega.

Skipta Mentor Ut.

Ad gerabetur i vinnu med beidnir/abendingar foreldra.
Auka samstarf vid foreldra

AEtti ad vera audvelt ad laga upplysingastreymi milli starfsmanna.
Hafa hrésdag, t.d. einn manudag i manudi.

Styrkja upplysingastreymi og foreldrasamstarf.
Starfsmannahopur godur og samstilltur.

Takifaai til pess ad auka samvinnu og hrés.
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L okaord

Framangreind skyrsla greinir fré nidurstédum dr spurningalistum og einnig fra SVOT
greiningu starfsmanna. Nidurstadan gefur visbendingar um hvada padti vardandi lidan og
samstarf parf ad baga og hvar styrkleikar skolans liggja @ pessu svidi. Skyrdan i heild sinni
er opinber, p.e. verdur 6llum adgengileg a vefsvasdi Audarskola.

Starfsfolk hefur pegar hafid forgangsrddun umbotaverkefna sem hafin verdai kjolfario.
Umbdtaded|anir fyrir bada matspadtina hefdi somt sér vel i pessari skyrslu, en pvi midur
hefur timadadlun raskast. bvi verda umbdétadad!anir gefnar Ut og gerda opinberar um leid
og paa litadagsins 1j6s i upphafi naesta &rs. Umbotaverkefnin og framgangur peirra verdur
einnig efni i naestu & angaskyrslu prounarstjornar um sjafsmat.

Samhlida Urvinnslu gagna verdu jafnframt haldid &ram ad vinna eftir dfsmatsaagiun
skélans og i vetur verdu hafin upplysingadflun vardandi naestu tvo matspetti, sem eru

namskra og starfsskipulag skolans.

Prounarstjérn Audarskola
Bjort borleifsdéttir
Eyjdlfur Sturlaugsson
Gudrun Kristinsdottir
Freyja Olafsdottir

Herdis Gunnar sdéttir

47



Sjalfsmatsskyrsla Audarskéla 2011



